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REGULAMIN 
 

udzielania pomocy finansowej dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej 
 

 
Rozdział I 

Przepisy ogólne 
 

§ 1 
 

Regulamin określa rodzaje świadczeń przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunki  
i sposób ich przyznawania. 
 

§ 2 
 

Pomoc zdrowotna przysługuje nauczycielom zatrudnionym w szkołach prowadzonych przez 
Gminę BliŜyn, zatrudnionych co najmniej w połowie obowiązującego wymiaru godzin zajęć 
dydaktyczno-wychowawczych oraz do nauczycieli emerytów i rencistów, byłych 
pracowników szkół. 
 

§ 3 
 

Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie zasiłku pienięŜnego. 
 

Rozdział II 
Przyznawania pomocy zdrowotnej 

 
§ 4 

 
Środki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotną dla nauczycieli, zwane dalej środkami 
finansowymi, wynoszą 0,3% rocznego, planowanego funduszu wynagrodzeń osobowych 
czynnych nauczycieli. 
 

§ 5 
 

Decyzje w przedmiocie przyznania i wysokości zasiłku pienięŜnego podejmuje dyrektor 
szkoły w granicach środków finansowych przeznaczonych na ten cel w budŜecie szkoły. 
 

§ 6 
 

Dyrektor szkoły moŜe powołać zespół opiniujący wnioski o przyznanie zasiłku pienięŜnego. 
 
 



Rozdział III 
Warunki przyznawania pomocy zdrowotnej 

 
§ 7 

 
Z pomocy zdrowotnej mogą korzystać nauczyciele którzy: 
1/ leczą się z powodu przewlekłej choroby 
2/ muszą korzystać z pomocy specjalistycznej 
3/ przebywali na leczeniu szpitalnym 
 

§ 8 
 

Wniosek o przyznanie zasiłku pienięŜnego na pomoc zdrowotną zawierający uzasadnienie 
poparty zaświadczeniem lekarskim lub kartą informacyjną leczenia szpitalnego; rachunkami 
za poniesione koszty związane z leczeniem i rehabilitacją składają zainteresowani nauczyciele 
do dyrektora szkoły. 
 

§ 9 
 

Wniosek o przyznanie nauczycielowi zasiłku pienięŜnego moŜe złoŜyć równieŜ przełoŜony 
nauczyciela, przedstawiciel związków zawodowych, rada pedagogiczna lub opiekun, jeŜeli 
nauczyciel ten nie jest zdolny do podejmowania czynności w tym zakresie. 
 

§ 10 
 

Przy rozpatrywaniu wniosków nauczycieli o przyznanie zasiłku naleŜy uwzględniać przede 
wszystkim: 
1/ wysokość udokumentowanych kosztów leczenia poniesionych przez nauczyciela, 
2/ przebieg choroby oraz okoliczności z tym związanych biorąc pod uwagę sytuację 
materialną nauczyciela (choroba przewlekła, konieczność dalszego leczenia w domu, 
stosowania specjalnej diety, zapewnienie dodatkowej opieki dla chorego, zakup drogich 
leków, itp.) 
 

§ 11 
 

Wzór wniosku stanowi załącznik Nr 1 do regulaminu. 
 


