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Pro]ekt WspółJinansowany pżeŻ Unię EUlopejską W rama.h Europeisk]ego Funduszu 5po]e'Żnego'

KAPlTAŁ LU DZKl
N A PÓ DoWA śTNATE.]A sPÓrNośc

zarządzenie nr 3ol 20'l'|

Wójta Gminy Bl]żyn

z dnia 18 maja 2011r.

W sprawje powołania Koordynatora cAF oraz osoby Wspierającej

Na pÓdstawie s 9 ust'1 Regulam]nu organizacyjnego tJrzędU Gm]ny Bljżyn stanow]ącego załącznik nr

1 do zaządzenia nr75l2oo3 z dnia 30 grudnia2ao3l' z póżn' zmŻarządza się , co nasłępuie:

s1
W celu zapewnienia prawidłowego wdroŹenia metody cAF 2006 ] skutecznego pżeprowadzenia

samooceny w Urzędzie Gminy Bliżyn powołuję:

Panią Balbarę stachera na Koordynatora cAF

PanjąlMarię Pisarek na osobę Wsplerającą Koordynatora cAF

s2

Do zakresu odpowiedzlalności i uplawnień Koordynatora cAF należy:

'1 /pLanowanie samooceny,

2/ upowszechnianie informacji o projekcie samooceny,

3/ nadzorowanie procesu komunikacji Wśród uczestników projektu (WewnętrŻnych l zewnętżnych),

4/ kontakty i konsultacje ze stronami zalnteresowanymi projektem,

5/ wsparcie Kierownictwa w tworŻeniu glup samooceny oraz Wyznaczeniu liderÓW grup,

6/ rekrutacja Uczestn]kóW na szkolenia z zakresu samooceny'

7/ grornadŻenje dokumentacji wspomagającej prowadŻenie samooceny oraz dowodów obiekttr'vnych'

8/ aktywne uczestnlctwo w gnlpie samooceny,

9/ Wspomagania plocesu osiągania konsensL]sU

1o/ opracowanie sprawozdania na temat WynikÓw samooceny

1{/ bezpośrednia wspÓłpraca z ekspeńarni Pańnera F5 Konsulting sp' z o.o' w lamach projektu

',Pzygotowanie 
jednostek samoŻądu terytorialnego do stosowania Wspólnej l/etody oceny (cAF) w

procesie m]erzenia potencjału idokonań poprzez szko]enia pracownikÓW i pomoc doradczą

wspómnansowanego ze śaodkóW Europejskiego Funduszu społecznego W ramach Programu

operacyjnego Kapitał Ludzki Poddziałanie 5'2.2' systemowe Wsparcie funkcjonowanla admjnistracji

samolządowe]'

Pańnerprojektu
F5 Końśulting sp' z o.o'
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s3

zobowiązuję osobę wspierającą Koordynaiora do udzielenia wszelk]ej pomocy związanej

z wdlaŹaniem metody cAF oraz wsparcja Koordynaiola pĘy rca|izaąi poszczególnych zadań

w projekcie.

s4
Zobowiązuję wszystk]ch pracownikóW do udzie|en]a Koordynatolowl cAF, jego zastępcy oraz Grupie

samooceny Wszelkiej pomocy związanej z Wdrażaniem metody cAF 2006'

s5
Zobowiązuję kjerownikÓW leferatów i samodzielne stanowiska pracy do zapoznania z treścią

zarządzenia podległych im pracownjkóW.

Zażądzenie wchodzi W życie z dniem podpisania

Projekt współfinansowany plŻeŻ Unię EUropejską w ramach Europejskleqo Funduszu

s7
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