
Zarz4dzenie Nr 0050.1 2.202 I
W6jta Gminy Bliiyn

z dnia 29 stycznia 2021r.

rv sprawie ustalenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia Kierownika Gminnego
OSrodka Pomocy Spolecznej w Bliiynie.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach

samorzqdowych (Dz. lJ . z 2019r. poz. 1282), w zwiqzku z rozporz4dzeniem Rady Ministr6w

z dni 15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania pracownik6w samorz4dowych (Dz. U. 2018r.

poz. 936 z po2n. mr.) zam{dza sig, co nastgpuje:

$ L OkeSla sig maksymalne miesigczne wynagrodzenie Kierownika Gminnego

Osrodka Pomocy Spolecznej w Bli2ynie w wysokoSci 8.500,- zl brutto (osiem tysigcy pig6set

zlotych).

$ 2. Przez maksymalne miesigcme wynagrodzenie, o kt6rym mowa w $ 1 rozumie sig

sumg przypadaj4c4 do wyplat w danym miesi4cu nastEpuj4cych statych skladnik6w

wynagrodzenia:

1.1 wynagrodzenie zasadnicze.

2) dodatek tunkcyjny,

3) dodatek specjalny,

4) dodatek za wieloletni4 pracq.

$ 3. W sprawach nieunormowanych niniejszym zarz1dzeniem maj4 zastosowanie

przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorz4dowych (Dz. U. z 2019t-

poz. 1282) oraz tozporzqdzenie Rady Ministr6w z dnia 15 maja 2018r. w sprawie

wynagradzania pracownik6w samorzqdowych (Dz. U.2018r. poz.936 z p6in. zn.)

$ 4. Traci moc zarz4dzenie Nr 14/10 W6jta Gminy Blizyn z dnia 23 marca 2010r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia Kierownika Gminnego

OSrodka Pomocy Spolecznej w Blizynie.

\ 5. Zarz4dzenie wchodzi w 2ycie z dniem podjQcia.
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