Zarzadzenie Nr 0050.168.2022
Wojta Gminy Blizyn
z dnia 29 grudnia 2022r.

W sprawie zmiany ustalenia zasad wynagradzania dyrektora Gminnego Osrodka Kultury
w Blizynie.

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym

(Dz. U. tj. z 2022r, poz. 559) art. 31 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2020r. poz. 194) w zwiazku z art. 6 ust.1
iart. 8 pkt 2 i art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 3 marca 2000r.0 wynagradzaniu osob kierujacych
niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. 2017r, poz. 1222 z pdzn.zm.) oraz rozporzadzenia
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 pazdziernika 2015r. w sprawie
wynagradzania pracownikow instytucji kultury ( Dz. U. 2015, poz. 1798) zarzadza sig,
co nastgpuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 0050.67.2017 Wéjta Gminy Blizyn z dnia 25 wrzesnia 2017r.
w sprawie ustalenia zasad wynagradzania dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Blizynie,
ulega zmianie § 3 ust. 2, ktory otrzymuje brzmienie:
. § 3.2 Maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego dyrektora nie moze przekraczac
kwoty 7.000 zt brutto.”

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




