
UCHWALA NR
RADY GMINY BLIZYN

z dnia 26 wrzeSnia 2022 r.
Zatwierdzony przez ..........

z dnia .................... 2022 t

w spra$ie wprowadzenia zmian do Regulaminu okreSlajqcego wysokoS( dodatk6w i inn;-ch skladnik6w
wynagrodzenia oraz szczeg6lowe warunki ich przyznawania dla nauczycieli zatrudniony'ch r szkolach

prowadzonych przez Gming Bli4-n.

Na podstawie art. l8 ust.2 pkt.l5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorz4dzie gminnym (t1. Dz.U. z 2022r..
poz.559 z p62n. zm.) oraz ar1.30 us1.6 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (1j. Dz.U.
z 2021 r. poz. 17622p62n. zm.), w zwi4zku z rozporzqdzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
3lstycznia 2005r. w sprawie wysokoSci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli.
og6lnych warunk6w ptzyznawania dodatk6w do wynagrodzenia zasadniczego oraz uynagrodzenia za praca
w dniu wolnym od pracy (!j. Dz.U.22014 poz.416 zp62n. zm.), po uzgodnieniu ze zwi4zkami zawodowymi
uchwala sig, co nastgpuje:

$ l. W Regulaminie okreSlaj4cym wysokoSC dodatk6w iinnych skladnik6w wynagrodzenia oraz
szczeg6lowe warunki ich ptzyznawania dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gming
Bli2yn stanowi4cym zalqcznik do uchwaly u XXlllll4712009 Rady Gminy w Blizynie z dnia 24 marca 2009 r.
(Dz. Un. Woj. Swigt. z 2009 r. Nr 207 poz. 1731 iNr456poz.3294.z20ll r. Nr 124 poz. 1350 oraz z 2019 r.
poz.3693) $ I3 otrzymuje brzmienie:

..9 l3.Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni s4 nauczyciele. kt6rym powierzono
sprawowanie funkcji:

l) wychowawcy klasy, w wysoko6ci 300 zl miesigcznie,

2) nauczyciela opiekujqcego sig oddzialem przedszkolnym. w wysoko5ci 300 zl miesigcznie.

3) doradcy metodycznego lub naucryciela konsultanta, w wysoko5ci 300 zl miesigcznie.

4) opiekuna stazu, w wysokoSci 100 zl miesigcznie za kazdego nauczyciela powierzonego opiece.

5) mentora. w wysokoSci 100 zl miesigcznie za ka2dego nauczyciela powierzonego opiece.".

$ 2, Wykonanie uchwaly powierza sig W6jtowi Gminy.

$ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojew6dawa SwiQtokrzyskiego.

$ 4. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem I wrzeSnia 2022 r.
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Uzasadnienie

Zmiany do Regulaminu okreSlaj4cego wysokoSi dodatk6w iinnych skladnik6w wynagrodzenia oraz
szczeg6lowe warunki ich przyznawania dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez
GminE Blizyn wprowadza sig w zwi4zku ze zmian4 uslawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela
opublikowanq wdniu l8sierpnia 2022 r. (Dz.U. 22022 r. poz. 1730). kt6ra weszla w 2ycie zdniem
I wrze5nia 2022 r. Wprowadzono nowe stanowisko w szkole - mentora. Na podstawie arl. 9ca ust. I I Karty
Nauczyciela dyrektor przydziela nauczycielom pocz4tkujEcym. kt6rzy z dniem I wrzeSnia 2022 r. odbywaj4
przygotowanie do zawodu spo5r6d zatrudnionych w szkole nauczycieli - mentora. Nauczyciele sprawujqcy
funkcjq menlora maj4 prawo od lwrzeSnia 2022 r.. do dodatku funkcyjnego zlytulu sprawowanel tel
l'unkcj i.

Projekt uchwaly zostal uzgodniony ze zwiqzkami zawodowymi.
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