Zarzadzenie Nr 0050.12.2025
Wéjta Gminy Blizyn
z dnia 22 stycznia 2025r.
w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 0050.24.2023 Wijta Gminy Blizyn z dnia

27 stycznia 2023r. w sprawie ustalenia zasad wynagradzania Dyrektora Samodzielnego

Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Blizynie.

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2024r. poz. 1465) oraz art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 3 marca 2000r.
o wynagradzaniu osob kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019r.
poz. 2136) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ nowe brzmienie zalgcznika do zasad wynagradzania
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Blizynie zgodnie
z zalacznikiem stanowigcym integralng cz¢s$¢ niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zalacznik do zasad wynagradzania
Dyrektora Samodzielnego Publicznego
Zakladu Opieki Zdrowotnej w Blizynie

Taryfikator kwalifikacyjny

Dodatek funkeyjny
Maksymalne — procent
Stanowisko kwalifikacje miesi¢czne wynagrodzenia
wynagrodzenie zasadniczego
zasadnicze do:
Wyksztalcenie: wyzsze|
Dyrektor i co najmniej 6-letni staz
Samodzielnego pracy lub wyksztalcenie od kwoty zt
Publicznego Zaktadu | wyzsze i studia podyplomowe | 16 000 do 25.000 50%
opieki Zdrowotnej o kierunku zarzadzanie w
w Blizynie stuzbie zdrowia i co najmniej

3-letni staz pracy
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