
z dnia .................... 2025 t.
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UCHWALA NR
RADY GMINY BLIZYN

z dnia I grudnia ?025 r
Zalw ier dzony przez ......

cl-
/)

w sprawie ustalenia wynagrodz€nia W6jta Gminy Bliiryn

Na podstawie art. l8 ust.2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorz4dzie gminnym (tj. Dz.U.
22025 t. poz. I153), an. 8 ust.2, art. 36 ust. l-4, afi. 37 ust. 3-4, art. 38 ust. I ustawy z dnia 2l listopada
2008r.opracownikachsamorz4dowych(tj.Dz.U.z2024r.poz.ll35.)g6igTorazzalqcmikanrldo
rozporz4dznnia Rady Minisa6w z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownik6w
samorz4dowych ( tj. Dz.U. 22024 r. poz. 1638 zm.: Dz.U. z 2025 r. poz.702ipoz. 1260.) Rada Gminy
uchwalq co naslQpuje:

$ 1. l. Ustala sig miesigczne wynagrodzenie W6jta Gminy Blizryn, obejmuj4ce nastgpuj4ce skladniki:

l) wynagrodzenie zasadnicze w wysoko5ci maksymalnej oke5lonej w zalqcmiku nr l, I Tabela plc 5, poz.

- do l5 tys. mieszkaric6w, do rozpon4dzenia Rady Ministr6w zdnia25 puiAziemika 2021 r. w sprawie
wynagmdz nia pracownik6w samorz4dowych (tj. Dz.U. 22024r. poz. 1638zm.: Dz.U. 22025 r.
poz.702 i poz. 1260),

2) dodatek funkcyjny w wysokoSci maksymalnej okreSlonej w zalqczniku nr l, I Tabel4 pk1 5, poz. -do
I 5 tys. mieszkaric6w, do rozporzqdzenia Rady Ministr6w z dnia 25 paliAziemika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownik6w samorzedowych (tj. Dz.U. 22024t. poz. 1638 zm.: Dz.U. 22025r.
poz.702 i poz. 1260),

3) dodatek specjalny zgodnie z$ 6 rozporz4dzenia Rady Ministr6w z dnia 25 pzridiemika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownik6w samorzqdowych (tj. Dz. U. 22024 r. poz.1638; zm.: Dz. U.
22025 t. poz.702 i poz. 1260)

4) dodatek za wieloletni4 pracg w wysokoSci 20% wyna$odzenia zasadniczego.

2. W6jtowi Gminy Blizyn zgodnie z wlaiciwymi przepisami, pr2ysluguj4 nagrody jubileuszowe
i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

$ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig Przewodnicz4cemu Rady Gminy Blizyn.

$ 3. Traci moc uchwala Rady Gminy Bli{n Nr ll/3/2024 z dnia l7 maja 2024 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia W6jta Gminy Bli2yn .

$4.Na podstawie $ 5 Rozporz4dzenia Rady Ministr6w zdnia 15 wrzeinia 2025 r. mrieniajqcego
rczporz4dzsnie w sprawie r+ynagradzania pracownik6w samorz4dowych (j. Dz. U. 22025 r. poz-1260),
wynagrodzenie w wysokoSci ustalonej w $ I przysluguje W6jtowi Gminy Blizyn od dnia I lipca2025 r.

$ 5. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjgcia i ma astosowanie do wynagrodzenia naleznego od dnia
I lipca 2025 roku .
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Uzasadnienie

Problematykg wynagradzania pracownik6w samorzqdowych zatrudnionych w samorzqdzie na podstawie
wyboru regulujq przepisy ustawy z dnia 2l listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (tj. Dz.U.
22024 t. poz. ll35) oraz rozporz4d,zenia Rady Ministr6w w sprawie r.lynagradzania pracownik6w
samorz4dowych (t j. Dz.U.22024 r. poz. 1638).

Zgodnie zarl. l8 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz4dzie gminnym (tj. Dz.U. 22025 r.
poz. I153) ustaienie r.lynagrodzenia w6jta nalezy do wyl4cznej wla3ciwo6ci rady gminy. Wynagrodzenie
w6jta ustala sig w wysoko5ci oke3lonej niniejsrym projektem uchwaly, przygotowanym zgodnie
z obowiqzujqcymi przepisami oraz tabelq wynagrodzeri dla w6jt6w w gminach do l5 tys. mieszkanc6w.

Zgodnie z $ 5. Rozporz4dzenia Rady Ministr6w z dnia 15 wrzeinia 2025 r. zmieniajqce rozporz4dzenie
w sprawie wynagradzania pracownik6w samorz4dowych (Dz. U. 22025 r. poz. 1260) kwoty maksymalnego
poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego okre{lone
w zalqcznikach nr li2 do rozporz4dzenia zrnienianego w$ l, w brzrnieniu nadanym niniejszym
rozporz4dzeniem, maj4 zastosowanie do wynagrodzeri oraz dodatk6w nale2nych od dnia I lipca 2025 r.
Zgodnie zart.36 ust. li2 ustawy o pracownikach samorzqdowych pracou.nikowi samorzqdowemu
przystuguje uynagrodzenie stosowne do zajmowanego stanowiska oraz posiadanych kwalifikacji
zawodowych, wtym: wynagrodzenie zasadnicze, dodalek za wieloletniq prac9, nagroda jubileuszowa,
jednorazowa odprawa w zwipku z przejSciem na emeD,turg lub rentg, dodatkowe wynagrodzenie rocae,
a takze inne iwiadczenia przewidziane w przepisach. W6jtowi przysluguje r6wniez dodatek specjalny oraz
moze byi przymany dodatek funkcyjny.

Zgodnie z wla(ciwymi przepisami przysluguj4 takZe inne uprawnienia zwi4zane z pelnieniem funkcji
w6jta.

Obecne wynagrodzenie w6jta jest ustalone od I sierpnia 2021 roku i wynosi 18 900 zl brutto (wszystkie
skladniki uynagrodzenia). Od roku 2021 do korica roku 2025 skumulowana inflacja wedlug wskaznika GUS
r+yniesie ok. 37% (2021 - 5,1%,2022 - 14,4yo,2023 - ll,4 o/o,2024 

-3,6%o,2025 - 2,9o/o).

Proponowana podwyrka *ynagrodzenia wyniesie 8,1 % tj. o kwotg 1544 zl i wyniesie 20 445 zl brutto
W bud2ecie gminy s4 zabezpieczone Srodki na ten cel.

W zwi4zku ze zmian4 ww. przepis6w oraz potrzebq urealnienia wynagodzenia zasadne jest podjgcie
nowej uchwaly.
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